
 

 

  SPECIFYING CRITICAL JOB FORM نموذج تحديد الوظائف الحرجة |

 

 : .Ref. No  :رقم المرجع 

 : Date  :التاريخ 
 

 المجموع

مجموعة مهارات أو قاعدة 

 معرفة فريدة
 التأثير القوي على المنظمة

ضعف قاعدة المرشحين من 

 الداخل
 العاجلالإحتياج  قلة توفر مرشحين من الخارج

 المسمى الوظيفي

 م

Unique Skill Set or 
Knowledge Base 

Strong Impact on 
Business 

Poor Internal Bench 
Strength 

Low External 
Candidate Availability 

Urgent Need 
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